CONCEJO MUNICIPAL

DE RAFAELA

REGISTRADA BAJO EL N 4.512.-

VISTO:

Las actuaciones obrantes en el expediente Letra =S™ - N° 240700/5 — Fichero N° 69,
que tuviera entrada en este Concejo Municipal bajo el N° 06917-1: y

CONSIDERANDO:

Que el 31 de diciembre de 2010 caduco el convenio firmado con el
Ministerio de Trabajo. Empleo y Seguridad Social de la Nacién para la
implementacion del Programa de Empleo Local DEL VL.

Que en su reemplazo el Ministerio de Trabajo. Empleo v Seguridad
Social de la Nacion ha ofrecido a la Municipalidad de Rafaela dos Programas:
Entrenamiento para el Trabajo y Programa de Insercion Laboral.

Que el Programa Entrenamiento para el Trabajo (EPT): regulado por
Resolucion N* 905 de fecha 27 de julio de 2010 del Ministerio de Trabajo, Empleo. v
Seguridad Social de la Nacion, esta orientado a personas mayores de 18 anos
incluidas en el Seguro de Capacitacion y Empleo, en Programa Jovenes con Mas
Mejor Trabajo o en otros programas o acciones ejecutadas por el Ministerio de
Irabajo. Empleo v Seguridad Social: a trabajadores desocupados mayores de 18 afos
con discapacidad y a trabajadores desocupados mayores de 18 afos que presenten
dificultades de insercion en el empleo. de acuerdo a la evaluacion y/o criterios que
fije la Subsecretaria de Politica de Empleo v Formacion Profesional.

Que en fecha 30 de noviembre de 2011 finalizaron las acciones de
Entrenamiento para el Trabajo correspondiente al ano 2011.

Que en el mes de febrero de 2012 el Ministerio de Trabajo. Empleo y
Seguridad Social de la Nacion. autorizo una prorroga del programa Entrenamiento
para el Trabajo que se desarrollara hasta el 29 de setiembre de 2012, con un cupo
limitado a ochenta (80) personas.

Que en el marco del mencionado programa se prevé una remuneracion
estimulo de Pesos Setecientos Cincuenta ($ 750) aprobada por el Ministerio de
Irabajo. Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

Que se considera apropiado otorgar una ayuda econdémica y alimentaria
adicional a la suma no remunerativa que percibe cada beneficiario de las acciones de
Entrenamiento para el Trabajo en reconocimiento a la dedicacion. el esfuerzo v el
empeno puesto de manifiesto en las distintas tareas encomendadas.

Por todo ello. el CONCEJO MUNICIPAL DE RAFAELA sanciona la siguiente:

ORDENANZA

[

Art.

) Derogase la Ordenanza N° 4441 -
/-,".'
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Art. 2%) Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a otorgar la suma de Pesos

Setecientos Cincuenta ($ 750) en caracter de ayuda econdmica adicional no
remunerativa a partir de la promulgacion de la presente a la totalidad de los
beneficiarios del Programa de Entrenamiento para el Trabajo.-

Art. 3% Facultase al Departamento Ejecutivo Municipal a brindar a los beneficiarios
comprendidos en el articulo 2°) un refuerzo alimentario mensual -

Art. 4°) Para acceder a la ayuda economica adicional no remunerativa fijada en el
articulo 2°). los beneficiarios deberan cumplir como minimo una asistencia del 90%
de los dias habiles laborales del mes.-

Art. 5°) El Departamento Ejecutivo Municipal, a través de las Secretarias que
correspondan, serd el encargado de elaborar los informes fehacientemente
documentados acerca del cumplimiento de la asistencia de los beneficiarios

comprendidos en el articulo 2°) para realizar la liquidacion mensual del adicional.-

Art. 6°) LI gasto que demande la implementacion de los adicionales sera imputado en:
B.1.3.1.41.500.1/1 Fondo Municipal de Empleo — Ordenanza 2881 -

Art. 7°) La presente Ordenanza tendra vigencia hasta el 01 de octubre de 2012 .-

Art. 8°) Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgacion.
Registrese. publiquese y archivese.-

Dada en la Sala de Sesiones del/
CONCEJO MYNICIPAL DE/
RAFAELA, af[os ocho dias del
mes de marzo
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