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CONCEJO 
MUNICIPAL DE RAFAELA 

NQ ...... J.Q.�.S9..3� .. � .......................

lniciado el ...... J.9. .. ... de ............ NOYl.EM.BB..RE ................ de ......... 2 .•. 02:iJe � .. 

Bloques Frente de Todos y Juntos Avancemos por ........................................................................................................................................................................................... . 

ExtractoMJN.U..T.A .. P.E .. C.0.MUNlCAC.IÔ.N: .. , .. ,.,., .. , .... u,.: .. lnforme .. empresa .. d.e 

s�g_ll.r..i�.�.�--Çr..i�.�.�r'�.� .......................................................................................................................................... . 

MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS 

Letra ...... ......................... NQ . ...................................... Fichera ............................... Torno .................. .......... . 

lniciado el .................... de ............................................................... ......................................... de 20 ............... . 
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Los Concejales Juan Senn y Maria Paz Caruso Monaco del bloque Juntos Avancemos y 

Martin Racca y Valeria Soltermam del bloque Frente de Todos presentan para su 

aprobaci6n la siguiente: 

MINUTA DE COMUNICACIÔN 

El Concejo Municipal de Rafaela solicita al Departamento Ejecutivo Municipal que, a través 

del area que corresponda, informe: 

1. Qué irregularidades administrativas o contractuales se han detectado respecta del

servicio que presto y/o presta la empresa de seguridad Crismar's en cualquiera de

las dependencias municipales.

2. Detalle completo de los procesos licitatorios, concursos de precios o contrataciones

directas en los que haya participado la empresa, indicando nûmero de expediente,

objeto, montas y modalidad de selecci6n empleada.

3. Valor total abonado a la empresa por todos los servicios prestados hasta el mes de

noviembre del corriente atïo, discriminado por area o dependencia, desde su alta

coma proveedor municipal.

4. Montas adeudados por parte de la Municipalidad a la empresa, si los hubiere,

indicando estado administrativo de dichas deudas.

5. Si existe o existi6 algûn reclamo, demanda, intimaci6n o procedimiento

administrativo o judicial iniciado por la empresa contra la Municipalidad, detallando

objeto y estado de situaci6n.

FUNDAMENTOS 

Que, segûn surge de distintas notas periodf sticas locales y de manifestaciones realizadas 

en el ambito de este Concejo Municipal, la Municipalidad de Rafaela contrat6 a la empresa 

de seguridad privada Crismar's para prestar servicios de vigilancia en el Parque 

Tecnol6gico de Reciclaje del Complejo Ambiental, mediante un mecanismo que ya fue 
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cuestionado en este recinto por haberse realizado sin el procedimiento licitatorio previsto 

por la normativa vigente. 

Que, en el marco de dicha contrataci6n, se han serïalado irregularidades administrativas 

tales como la prestaci6n del servicio durante varios meses sin que la firma hubiera 

participado de un proceso de selecci6n competitivo; la existencia de facturas por montas 

millonarios aun impagas; y la utilizaci6n de planillas de horas remitidas por medios digitales 

(como WhatsApp), cuya falta de firma original y posterior incorporaci6n al expediente 

motivaron pedidos de explicaci6n y aclaraci6n par parte de este Concejo. 

Que también se reconoci6 publicamente la existencia de una deuda con el proveedor y la 

interrupci6n del servicio en el Parque Tecnol6gico, situaci6n que habrfa derivado en hechos 

de vandalisme dentro del predio, al mismo tiempo que se tramitaba una nueva licitaci6n 

para la cobertura de seguridad en el Complejo Ambiental, reforzando la necesidad de 

revisar integralmente el vfnculo contractual y las practicas administrativas adoptadas. 

Que, de documentaci6n oficial consultada, surgen antecedentes en los que Crismar's -

Vigilancia, Seguridad y Custodios figura como oferente en distintos procesos licitatorios 

vinculados al Municipio, por lo que resulta imprescindible requerir al Departamento Ejecutivo 

un detalle exhaustive de todas las areas, dependencias, programas y entes municipales en 

los que dicha empresa presta o haya prestado servicios de seguridad, custodia, monitoreo o 

capacitaci6n, indicando tipo de contrataci6n, montas, plazos y mecanismo de selecci6n 

utilizado. 

Que, ademas, en recientes reuniones desarrolladas en este recinto con funcionarios 

municipales, se manifest6 que la mencionada empresa mantiene conflictos legales con la 

Secretarf a de Desarrollo Humano y Salud por servicios prestados, extrema que en 

oportunidades anteriores habfa sido negado por otras funcionarias, lo que refuerza la 

necesidad de obtener informaci6n precisa y verificable. 
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Juntos Avancemos 

JUAN SENN Or. 
CONCEJAL 
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