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REGISTRADA BAJO EL N° 5.649

VISTO:
Las actuaciones obrantes en el Expediente Letra “S” - N° 329.502/9 - Fich. N° 82 - (T.1)
que tuviera entrada en este Concejo Municipal bajo el N° 10.930-1; y

CONSIDERANDO:

Que, la educacion inicial en los jardines municipales constituye un
espacio fundamental para el desarrollo integral de las infancias, donde se favorece la
socializacion, la expresion, la autonomia y la construccién de aprendizajes significativos
en un entorno afectivo y seguro.

Que, en esta etapa se sientan las bases del recorrido educativo,
promoviendo el desarrollo de capacidades, vinculos, emociones y hébitos que
acompafiaran a las nifias y los nifios en toda su trayectoria escolar.

Que, como Estado local, tenemos la responsabilidad de garantizar el
acceso equitativo a una educacién publica de calidad, generando entornos educativos
inclusivos que reconozcan las particularidades, ritmos y modos diversos de aprender, y que
ofrezcan igualdad de oportunidades para todas las infancias.

Que, para cumplir con ese propdsito, resulta esencial asegurar la
continuidad de las y los docentes frente a cada grupo, brindando estabilidad y coherencia
en los vinculos pedagégicos, aspecto especialmente relevante en esta primera etapa del
sistema educativo.

Que, asimismo, cuando las caracteristicas y necesidades del grupo asi
lo requieran, es necesario disponer de los recursos humanos suficientes para que las y los
docentes cuenten con el acompafiamiento y apoyo necesarios para desarrollar
integralmente las tareas pedagogicas, de cuidado y de contenciéon que demanda el nivel.

Que, por otra parte, en determinadas circunstancias pueden producirse
ausencias o necesidades imprevistas que requieren cubrir o agregar un cargo docente de
manera inmediata.

Que con la redaccion de la normativa vigente, no se puede atender con
eficacia a las mencionadas necesidades, dado que la misma solo prevé la actuacién para
reemplazos y no para cubrir otros roles educativos en el aula, como por ejemplo el de
sumar un auxiliar docente donde las caracteristicas del grupo asi lo demanden.

Que, de este modo, se promueve un equilibrio entre la flexibilidad
necesaria para responder a situaciones excepcionales y el compromiso institucional de
brindar estabilidad y coherencia en las trayectorias educativas de las infancias que asisten a
los jardines municipales.
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Por todo ello, el CONCEJO MUNICIPAL DE RAFAELA, sanciona la siguiente:

ORDENANZA

Art. 1.°) Derégase la Ordenanza N.° 5.370 de fecha 05 de mayo de 2022.

Art. 2.°) Modificase el articulo 1.° de la Ordenanza N.° 4.974 de contratacioén de personal docente,
que quedara redactado de la siguiente manera:

“Art. 1.°) Todo personal docente que ingrese a desempefiar labores educativas en los niveles
iniciales municipales debera ser contratado bajo las disposiciones enumeradas en la Ley
Provincial N.° 9.286. De manera excepcional, y con el fin de garantizar la continuidad
pedagogica ante situaciones imprevistas o transitorias, podréa recurrirse a la contratacion bajo la
modalidad de locacién de servicios para reemplazos o cobertura de roles educativos especificos
en el aula, la cual no podra extenderse por mas de noventa (90) dias consecutivos™.

Art. 3.°) Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgacidn. Registrese,
publiquese y archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del
CONCEJO MUNICIPAL de
RAFAELA, a los doce dias del
mes de marzo del afio dos mil
veintiséis
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