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Santa Fe, 2 de Julio de 2024. 

La Federación de Sindicatos de Trabajadores Municipales de la 
Provincia de Santa Fe (FESTRAM), a través de su Secretario 
General, Sr. Ignacio Jesús Monzón y de su Secretario de Actas y 
Administración, Dr. Germán Ocampo, con domicilio a los efectos en 
calle Av. Freyre 1635 de la localidad de Santa Fe (CP3000) ante Ud. 
comparece y respetuosamente dicen: 

!.OBJETO 

Que en el carácter antes indicado venimos en tiempo y 
forma a poner en conocimiento de esa Autoridad que en la reunión 
de la Mesa Paritaria conforme Ley Provincial Nº 9.996 celebrada en 
fecha 22/05/2024, la representación de Intendentes y Presidentes 
Comunales ratificó la postura de FESTRAM en base a los 
antecedentes documentales allí invocados en relación a que los 
aportes solidarios son de titularidad de FESTRAM por así surgir del 
Acta Paritaria de fecha 4 de Noviembre de 2008. 

En consecuencia y por lo dicho, deberá ese Municipio 
proceder de manera inmediata a restablecer el pago del Aporte 
Solidario a esta Organización de Segundo Grado, Federación de 
Trabajadores Municipales de la Provincia de Santa Fe. 

Cualquier decisión pública por vía de acción u omisión 
que obstaculice la percepción de dicho aporte de titularidad de 
FESTRAM viola el derecho de propiedad, cercena su derecho de 
sindicación, y acarrea el achaque de responsabilidad civil y penal a 
quien lo lleve adelante. 

Todo en virtud de las razones de hecho y derecho que a 
continuación se detallan. 

U.Hecho y derecho:

La FESTRAM, es la Organización Sindical que agrupa a 
42 sindicatos de trabajadores de Municipalidades y Comunas de 



todas las jurisdicciones departamentales en que se divide el 
territorio provincial, representando a más de 40.000 trabajadores 
del sector público municipal. 

Que la Ley 9.996 que rige la paritaria del sector público 
Municipal ha determinado el modo de conformación de la 
representación de ambos sectores que integran la Comisión 
Paritaria; es decir, el Legislador Provincial ha dejado establecido 
quiénes son los sujetos legitimados para sentarse a la mesa 
negociadora en la que se gestarán acuerdos con alcance en todo el 
territorio de la Provincia de Santa Fe, con clara intención de 
otorgarle permanencia a esa comisión a los fines de analizar y 
responder a la problemática laboral del personal de Municipios y 
Comunas de la Provincia. 

Es decir, que la intervención de FESTRAM en la 
PARITARIA MUNICIPAL encuentra fundamento en su 
representatividad que mantiene en todo el territorio provincial. 

En este orden, la Negociación Colectiva de la Ley Nº 

9.996 constituye un basamento, un piso base de condiciones 
laborales garantizándose de este modo "El principio constitucional 
de igual' precisamente el de "igual remuneración por igual tarea''. 

Consecuentemente, la Ley 9.286 hace expresa aplicación 
del principio de la unidad de representación, encargando entonces 
la representación del sector Público Municipal a la entidad más 
representativa en la Provincia: es decir FESTRAM.

Así, en fecha 4 de noviembre de 2008, representantes de 
la patronal (Intendentes y Presidentes comunales) por un lado, y, 
representantes de empleados municipales y comunales, por otro 
lado, a través de FESTRAM, se reunieron en Comisión Paritaria, en 
la cual se acordó un reajuste salarial para todos los trabajadores 
Municipales y Comunales de la Provincia de Santa Fe, 
estableciéndose así mismo la aplicación de un "Aporte Solidario" 
para todos aquellos trabajadores sin afiliación sindical que se 
beneficiaron con los distintos aumentos salariales y derechos 
establecidos en la Ley 9.286. 

Expresamente la ley designa como titular del aporte 
solidario a FESTRAM y asimismo la autoridad competente autorizó a 
la Federación para que perciba los aportes. 

El mencionado aporte es una "Contribución de 
solidaridad" expresamente previsto por la Ley de Asociaciones 
Sindicales Nº23.551 que, en su art 37 inc. a) establece: ''El

patrimonio de las asociaciones sindicales de trabajadores estará 
constituido por: a) Las cotizaciones ordinarias y extraordinarias de 
los afiliados y contribuciones de solidaridad que pacten en los 
términos de la ley de convenciones colectivas''. 
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Esto supone que aquel sector de trabajadores no 
afiliados al sindicato que obtiene las mejoras de las condiciones de 
trabajo globales colabore en el mantenimiento de las mismas bajo 
el principio de solidaridad y de reconocimiento de la gestión 
sindical. 

De lo contrario, sería injusto e inequitativo para aquellos 
dependientes que la mantienen en vigencia con su esfuerzo 
personal y económico. 

Consecuentemente, el aporte solidario resultó 
sistemáticamente ratificado en cada una de las Actas Paritarias 
desde el año 2008 hasta la actualidad lo que exterioriza su vigencia 
a través de sus respectivas actas. 

Este mecanismo de negociación y la legitimidad de la 
titularidad de aportes que FESTRAM posee se encuentra aprobada 
por la Comisión de Libertad Sindical de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT) a través de diferentes resoluciones 
y recomendaciones relacionadas. 

En general, la Comisión ha reconocido el derecho de los 
sindicatos a establecer cuotas de solidaridad como una forma 
legítima de financiamiento para llevar a cabo sus actividades 
sindicales. 

En tal sentido la Comisión ha señalado que el cobro de 
cuotas de solidaridad no debe ser discriminatorio y debe basarse en 
criterios objetivos y razonables. Además, ha establecido que los 
trabajadores no afiliados no deben ser excluidos de los beneficios 
del convenio colectivo, ya que esto podría constituir una violación 
del principio de no discriminación. 

En este orden, y en base a los parámetros de la OIT, y el 
criterio reglado por la Ley 9.996, quien se encuentra legitimada, por 
el ámbito de actuación y por la titularidad de los aportes es 
FESTRAM. 

Es así, que la vigencia del aporte solidario posee plena 
legitimación siendo FESTRAM la única Organización Sindical con 
derecho a percibir el aporte solidario. 

En ratificación de todo lo aquí dicho, el punto 3.- del 
Acta Paritaria Municipal-Ley N°9.996 de fecha 22 de Mayo de 2024 
estableció: " ... La Comisión Paritaria Municipal {ley 
9286/9996} ratifica que el denominado Aporte Solidario es 
de propiedad/pertenencia, titularidad exclusiva de la 
FESTRAM, tal como se resuelve en el tercer párrafo del Acta 
Paritaria de fecha 4 de Noviembre de 2008. La retención y 
forma de pago del Aporte Solidario a la entidad de 
"segundo grado" quedó establecido en el punto 4 del acta 
del 1 de Marzo de 2011.". 
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4. Por formuladas las reservas correspondientes

PROVEER DE CONFORMIDAD. 
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Es Justo 

Ge án OCAMPO 
Sec. de Actas y Administración 

Ignacio J. MONZÓN 
Secretario General 


















































